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Betreft: - Herstel van fouten bij sociaal-medische beoordelingen WIA en Wajong, Uitvoering motie
26448 nr. 826 (brieven minister SZW 26 448 nr. 862 en 863)
- Recht op herbeoordeling, herziening, bezwaar en beroep bij UWV-besluiten WIA en Wajong
(brief minister SZW 26 448 nr. 862)
- Procedurevergadering 13 januari 2026, commissievergadering 21 januari 2026

Groningen/Amersfoort/’s Hertogenbosch, 6 januari 2026
Geachte commissieleden,

Met deze brief doen wij een dringend beroep op uw inzet om de sociaal-medische beoordelingen, de
beoordelingen in 2025 en de Wajong te laten betrekken bij de hersteloperatie WIA. Daarnaast willen
wij u alarmeren over het feit dat een aantal maatregelen in verband met achterstanden bij het UWV
ernstig inbreuk maken op de burger- en sociale rechten van mensen die zijn aangewezen op een
WIA- of Wajonguitkering.

Hersteloperatie uitbreiden tot sociaal-medische beoordeling, 2025 en Wajong

Op 22 april 2025 nam uw Kamer een motie aan met het verzoek om de WIA-hersteloperatie uit te
breiden naar controle op fouten in de sociaal-medische beoordeling tussen 2020 en 2024 (26448 nr.
826). De lopende hersteloperatie richt zich op administratieve fouten, vooral in de
dagloonberekening. Uit eerdere signaleringen en uit het rapport van de Algemene Rekenkamer blijkt
dat van 2020 tot en met 2024 daarnaast ook te veel fouten werden gemaakt in de sociaal-medische
beoordeling door verzekeringsartsen en arbeidsdeskundigen van het UWV of dat de juistheid van
deze beoordelingen niet te controleren was.

Een fout in de sociaal-medische beoordeling door verzekeringsarts of arbeidsdeskundige kan grote
gevolgen hebben voor de aanvrager: iemand kan ten onrechte wel of geen uitkering krijgen of een
verkeerde uitkering. Dit geldt ook voor de Wajong.

De Algemene Rekenkamer constateert dat het UWV onvoldoende inzicht heeft in de kwaliteit van de
WIA-beoordelingen in de eerste helft van het afgelopen jaar. Uit de (gebrekkige) kwaliteitstoetsen
van het UWV (MOK) blijkt bovendien dat het UWV ook in 2025 nog te veel onjuiste of niet
navolgbare besluiten over de WIA en de Wajong heeft genomen (26 448 nr. 862). Vanwege de grote
negatieve invloed die geen of een te lage uitkering bij arbeidsongeschiktheid heeft op de kwaliteit en
gezondheid van onze achterban, en anderen in een soortgelijke positie, vragen wij u dringend om uw
inzet voor uitvoering van de motie plus uitbreiding tot Wajong en 2025.

Burger- en sociale rechten in de knel

Eén van de maatregelen van het UWV om achterstanden in te lopen is om met ingang van dit jaar
slechts bij uitzondering herbeoordelingen te doen en bezwaar- en beroepszaken te behandelen. Dat
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zou alleen nog bij zeer schrijnende situaties gebeuren, die centraal bepaald worden, ‘bijvoorbeeld
waar door schuldenproblematiek een huisuitzetting dreigt’ (26 448 nr. 862 plus bijlage UWV sociaal-
medische dienstverlening). Wanneer het UWV aan de overige mensen toekomt is onbekend.
Bezwaar- en beroepsprocedures nemen nu al jaren in beslag. Zo kregen drie ME/CVS patiénten pas
een IVA-uitkering op grond van duurzame volledige arbeidsongeschiktheid nadat zij door de Centrale
Raad van Beroep in het gelijk waren gesteld. Zij moesten hiervoor tot wel 7 jaar procederen, terwijl
zij in die periode geen WIA-uitkering ontvingen.

Met het stopzetten van de behandeling van herbeoordelingsverzoeken en bezwaar en
beroepsprocedures worden fundamentele rechten met voeten getreden, zoals het recht op
bescherming tegen onjuiste besluiten van de overheid (recht op bezwaar- en beroep) en het recht op
een hogere uitkering bij toegenomen arbeidsongeschiktheid (WIA). Dat zal opnieuw tot schrijnende
situaties leiden.

Wij hebben herhaaldelijk structurele fouten bij de sociaal-medische beoordeling gesignaleerd. Tot
voor kort wezen zowel het UWV als de overheid regelmatig naar de mogelijkheid om onjuiste
besluiten te corrigeren via een herzieningsverzoek of via bezwaar- en beroepsprocedures. Dat deed
al geen recht aan het feit dat veel mensen uit onze achterban niet beschikken over de energie, de
moed, het geld of de ondersteuning voor dergelijke procedures. Met de huidige maatregelen wordt
hun rechtspositie nog verder aangetast. Wij doen een beroep op u om dit tij te keren.

We zijn graag bereid om onze brief in een gesprek toe te lichten.
Initiatiefgroep Motie Van Kent:

Betsy van Oortmarssen, Steungroep ME en Arbeidsongeschiktheid
info@steungroep.nl

Charlotte Nelck, Long Covid Nederland
info@longcovidnederland.com

Pim de Vries, Lymevereniging
pim.de.vries@lymevereniging.nl

Caroline Van Kessel, Stichting Q-uestion
bestuur@q-koorts.nu



mailto:info@steungroep.nl
mailto:info@longcovidnederland.com
mailto:bestuur@q-koorts.nu

